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DECRETO DEL DIRETTORE
n. 164 del 17 giugno 2021

Oggetto: Decreto del Direttore n. 113/2021 e n. 138/2021 — Nomina delle Commissioni Esaminatrici.

DECRETA

- di nominare le seguenti Commissioni esaminatrici per le procedure selettive pubbliche indette

con Decreto del Direttore n. 113 del 22.04.2021 e Decreto del Direttore n. 138 del 07.05.2021:

1. per la procedura selettiva pubblica finalizzata all’assunzione a tempo indeterminato di n. 3
unita di personale, da inquadrare in categoria D, posizione economica D1, del CCNL
Comparto Funzioni Locali, con profilo professionale “Funzionario ecologista agroalimentarista”
nell’ambito dell’Agenzia Servizi del Settore Agroalimentare delle Marche (ASSAM:

* Dott.ssa Francesca Severini, dirigente Giunta Regione Marche della P.F “Sviluppo delle
aree rurali, qualita delle produzioni e SDA di Macerata”, in qualita di Presidente;

= Dott. Sandro Nardi, dipendente regionale assegnato allASSAM, Posizione organizzativa
“Certificazione, controllo, vigilanza e consulenza specialistica in ambito fitosanitario -
Agrometeorologia”, quale componente esperto;

= Dott.ssa Valeria Belelli, dipendente ASSAM, Posizione organizzativa “Coordinamento
delle attivita ispettive inerenti le certificazioni di qualita”, quale componente esperta;

= Dott. Emilio Romagnoli, dipendente regionale assegnato allASSAM, Posizione
Organizzativa “Sistema della conoscenza, Comunicazione e Progetti Comunitari’, quale
componente esperto;

= Dott.ssa Talevi Simona, dipendente ASSAM di categoria D, quale componente aggiuntiva
per I'accertamento della conoscenza della lingua inglese;

* Dott. Danilo Tognetti, dipendente ASSAM di categoria D, quale componente aggiuntivo per
I'accertamento della conoscenza delle apparecchiature ed applicazioni informatiche piu diffuse;

= Dott.ssa Emanuela Cassarari, dipendente ASSAM, appartenente alla Categoria C, per le
funzioni di segretaria;

2. per la procedura selettiva pubblica finalizzata all’assunzione a tempo indeterminato di n. 1
unita di personale, da inquadrare in categoria D, posizione economica D1, del CCNL
Comparto Funzioni Locali, con profilo professionale “Funzionario amministrativo contabile”
nell’ambito del’Agenzia Servizi del Settore Agroalimentare delle Marche (ASSAM):

* Dott. Uriano Meconi, dirigente regionale assegnato allASSAM - P.F. “Contabilita,
risorse strumentali, attivita forestali e sperimentazione agricola”, in qualita di
Presidente;

= Dott. Marco Tonnarelli, dipendente Giunta Regione Marche, titolare della posizione
organizzativa “Supporto predisposizione atti di programmazione economica e finanziaria”
quale componente esperto;
= Dott.ssa Francesca Ruggeri, dipendente Giunta Regione Marche di categoria D quale
componente esperta;
* Dott.ssa Talevi Simona, dipendente ASSAM di categoria D, quale componente aggiuntiva
per I'accertamento della conoscenza della lingua inglese;
= Dott. Danilo Tognetti, dipendente ASSAM di categoria D, quale componente aggiuntivo per
I'accertamento della conoscenza delle apparecchiature ed applicazioni informatiche piu diffuse;
= Dott.ssa Donatella Di Sebastiano, dipendente ASSAM, appartenente alla Categoria C, per le
funzioni di segretaria
- di stabilire che, in assenza di proprie determinazioni che stabiliscano compensi per i membri
esterni della Commissione, si applichi quanto previsto in merito negli artt. 14 e 15 della “Disciplina
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delle procedure di Accesso all'impiego regionale “allegata alla Deliberazione della Giunta Regionale

n. 1215 del 5 agosto 2020 e che pertanto ai/alle componenti della commissione esterni all’ente

spettino:

® uUn compenso pari a:

- Dirigente - Presidente di commissione: € 300,00 — compenso base cui va sommato un
ulteriore importo determinato moltiplicando 0,72 cent per ciascuna prova valutata (sia scritta
che orale);

- Categoria D - Commissario € 200,00 - compenso base cui va sommato un ulteriore importo
determinato moltiplicando 0,48 cent per ciascuna prova valutata (sia scritta che orale);

e rimborso delle spese documentate per il viaggio secondo quanto stabilito all’art. 14 comma 13
della “Disciplina delle procedure di Accesso all’impiego regionale “allegata alla Deliberazione
della Giunta Regionale n. 1215 del 5 agosto 2020.

di stabilire che la spesa derivante dal presente decreto ammonta in via presuntiva a 2.000 euro

circa e verra impegnata con successivo atto.

di comunicare il presente atto al Servizio Risorse umane organizzative e strumentali della Regione

Marche;

di pubblicare il presente atto per estremi sul BURM e per esteso sul sito www.assam.marche.it

Si attesta l'avvenuta verifica dell'inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di
interesse ai sensi dell'art. 6 bis della L. 241/1990 e s.m.i.

IL DIRETTORE

(Dott. Andrea Bordoni)

Documento informatico firmato digitalmente

ALLEGATI
Nessuno


http://www.assam.marche.it
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